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Vertretungs- und Zeichnungsbefugnis

Bekanntmachung vom 20.02.2007
Telefon: (030) 450-570078
Der Vorstand der Charité — Universitatsmedizin Berlin hat mit Beschluss vom 20.02.2007 die ihm nach dem Berliner

Universitatsmedizingesetz vom 05.12.2005 zustehenden Befugnisse nach Mal3gabe des nachstehenden Kataloges
Ubertragen:

Vorstand

Vorstandsvorsitzender: Prof. Dr. Detlev Ganten
Gesamter Wirtschaftsplan

Dekan: Prof. Dr. Martin Paul
Teilwirtschaftsplan Fakultat / Vertretung: Gesamter Wirtschaftsplan

Direktor des Klinikums: Dr. Behrend Behrends
Teilwirtschaftsplan Klinikum / Vertretung: Gesamter Wirtschaftsplan

Gegenstand Umfang

Rechtsgeschéftliche Vertretung Unbeschrankt
Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied

Parteivertretung in Prozessen Vorstandsvorsitzender: unbeschrankt

Dekan und Direktor des Klinikums:
Mitwirkung durch Vorstandsvorsitzenden

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten Unbeschrankt
Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied

Anordnungsbefugnis Unbeschrénkt
Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied

Personalwirtschaft Unbeschréankt
Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied
Mitwirkung: Vorstandsmitglied bzw. GB CM/P

Sonderbefugnisse Unbeschrankt
Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied

Mittelfreigaben Unbeschrankt

Ab 150 T€: Mitzeichnung 2. Vorstandsmitglied
Verkehr mit Geldinstituten/Landeshauptkasse Unbeschrankt
(Vollmachten mit Unterschriftenproben hinterlegt) Mitzeichnung durch Bankvollmachten geregelt

Herausgeber: Charité - Universitatsmedizin Berlin
Anschrift: Charitéplatz 1 | 10117 Berlin
Satz und Vertrieb: GB Unternehmenskommunikation
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Fakultatsleitung

Kaufmannischer Leiter: Dr. Christoph Krukenkamp
Prodekan Forschung: Prof. Dr. Robert Nitsch
Prodekan Lehre: Prof. Dr. Manfred Gross
Teilwirtschaftsplan Fakultét

Gegenstand

Umfang

Rechtsgeschéftliche Vertretung

100.000 €
Uber 50.000 € Mitzeichnungsvorbehalt:
Dekan bzw. Kaufmannischer Leiter

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten

100.000 €
Uber 50.000 € Mitzeichnungsvorbehalt:
Dekan bzw. Kaufmannischer Leiter

Klinikumsleitung

Kaufmannische Leiterin: Dr. Kerstin Haase
Teilwirtschaftsplan Klinikum

Gegenstand

Rechtsgeschéftliche Vertretung

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten

Umfang
100.000 €
Uber 50.000 €
Mitzeichnungsvorbehalt: Direktor des Klinikums
Unbegrenzt
Uber 150 T€

Mitzeichnungsvorbehalt: Direktor des Klinikums

Parteivertretung in Prozessen: Einzelvollmacht

Mitwirkungsvorbehalt:
Direktor des Klinikums bzw. GB Legal Services

Klinikumsleitung

Arztlicher Direktor: Prof. Dr. Ulrich Frei
Pflegedirektorin: Hedwig Francois-Kettner
Teilwirtschaftsplan Klinikum

Gegenstand

Rechtsgeschéftliche Vertretung

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten

Umfang
100.000 €
Uber 10.000 €
Mitzeichnungsvorbehalt: Direktor des Klinikums
10.000 €
Uber 5.000 €

Mitzeichnungsvorbehalt: Direktor des Klinikums
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Geschaftsbereich Changemanagement/Personal

Leiterin: Jutta Geringhoff-Seckler
Gesamter Wirtschaftsplan

Gegenstand

Umfang

Rechtsgeschéftliche Vertretung zum Abschluss und zur
Beendigung von Arbeitsvertragen im Einzelfall einschl.
Beschaftigungsangeboten

Bis 100.000 € Jahresgehalt im Einzelfall
Uber 100.000 €
Mitzeichnungsvorbehalt: Vorstand

Generalterminsvollmacht
fur Arbeitsrechtsstreitigkeiten

Unbegrenzt bezogen auf Streitwert
Mitwirkungsvorbehalt: GB Legal Services

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten

Unbegrenzt fir die laufenden

Gehalts-, Lohn- und Vergiitungszahlungen
einschl. Steuern und Sozialabgaben
100.000 € im Einzelfall

Zahlungsanweisungen fur Personalausgaben
an die Charité-Hauptkasse (bar)

1.000 € im Einzelfall mit Zweitunterschrift

Befugnis zur Bewirtschaftung der Personalmittel insbes.
Stellenbesetzungen in analoger Anwendung des § 119
Abs. 1 AV LHO

Nach Freigabe durch Vorstand

Stundung, Niederschlagung, Erlass

1.000 € im Einzelfall mit Zweitunterschrift

Geschaftsbereich Finanzen

Leiterin: Dr. Kerstin Haase
Gesamter Wirtschaftsplan

Gegenstand

Umfang

Vertretung vor Amtsgerichten (Forderungen aus
stationdrer und ambulanter Abrechnung)

Unbegrenzt bezogen auf den Streitwert
(Mitwirkungsvorbehalt GB Legal Services)

Bewirtschaftung der zugewiesenen Einnahmekonten

Unbegrenzt

Zahlungsanweisungen
an die Charité-Hauptkasse (bar)

10.000 € im Einzelfall
Uber 1.000 € mit Zweitunterschrift

Stundung, Niederschlagung, Erlass

100.000 € im Einzelfall
Uber 10.000 € mit Zweitunterschrift

Verkehr mit Geldinstituten/Landeshauptkasse
(Vollmachten mit Unterschriftenproben hinterlegt)

30 Mio. € im Einzelfall
Festgeldanlagen unbegrenzt
Uber 100.000 € mit Zweitunterschrift
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Geschaftsbereich Technik und Betriebe

Leiter: Wolfgang Maller
Gesamter Wirtschaftsplan

Gegenstand

Umfang

Externe Vertragsabschlisse
fir Rahmen-/Abrufvertrage

1.000.000 €
Mitzeichnung: 2. Person wertgrenzenunabhéngig

Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten

1.000.000 €
Mitzeichnung: 2. Person wertgrenzenunabhéngig

Geschaftsbereich Legal Services

Leiter: Christof Schmitt
Gesamter Wirtschaftsplan

Gegenstand

Beauftragung von Rechtsanwalten

Abschluss von Vergleichen im Rahmen von
Rechtsstreitigkeiten (gerichtlich, auf3ergerichtlich)

Abschluss von Versicherungen

Umfang
10 T€ Mitwirkung: abteilungsintern
Bis 10 T€ Mitwirkung: abteilungsintern
Qber 10 T€-100 T€ Mitwirkung: Fachabteilung
Uber 100 T€ Mitwirkung: Vorstandsmitglied
10 T€ Mitwirkung: abteilungsintern

Parteivertretung in Prozessen

Einzelvollimacht durch Vorstand

- Anwaltliche Beratung

- Rechtsanwalts-/Verfahrenskosten
- Gebiihren

- Versicherungen

Generalterminsvollmacht fir Verfahren vor allen | Unbegrenzt bezogen auf Streitwert
Gerichten, soweit kein Anwaltszwang
Bewirtschaftung der zugewiesenen Konten 10.000 € Mitwirkung: abteilungsintern

Die Genannten zeichnen mit ihrem Namen.

Die vorstehende Ubertragung beinhaltet die Befugnis der weiteren Ubertragung auf die nachgeordneten Dienstkrafte.
Die weitere Ubertragung ist dem GB Interne Revision und dem GB Finanzen mitzuteilen und mindestens einmal
jahrlich zu aktualisieren, soweit nicht durch Veradnderung von Aufgabengebieten und/oder die Fluktuation von
Mitarbeiterinnen/Mitarbeitern eine vorherige Veranderung erfolgen muss.

Berlin, den 20.02.2007

Der Vorstandsvorsitzende



